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2020 Budget Amendment #2

Maintenance Worker I 4.00         13 3,966$         4,170$         4,378$         4,594$         4,823$        

PW Field Administrative Assistant 1.00        

Deputy City Clerk 0.50        

Finance Technician I 2.00        

PW Administrative Assistant  1.00        

Permit Tech 1.00 

Maintenance Worker II 3.00        

Finance Technician II 1.00        

Mechanic 1.00        

Asset Management Tech I 1.00        

All City Equipment Operator 1.00        

Maintenance III ‐ Lead 2.00        

Water Quality Specialist 1.00        

Asset Management Tech II 1.00        

Utility Supervisor 1.00        

Building Official 1.00        

Journey Electric Lineman  2.00         24 6,786$         7,125$         7,483$         7,858$         8,252$        

Journey Electric Lineman ‐ Lead 1.00         25  ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  8,660$        

Electric Utility Supervisor 1.00         26 7,483$         7,858$         8,252$         8,660$         9,094$        

Uniformed Personnel Academy STEP A STEP B STEP C STEP D

Police Officer 8.00         5,713$         5,982$         6,267$         6,564$         6,879$        

Police Sergeant  3.00          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  7,539$         7,901$         8,280$         8,680$        

Detective 2.00         5,713$         5,982$         6,267$         6,564$         6,879$        

Exempt Positions ‐ Directors

Police Chief 1.00         95,449$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  132,224$    

Finance Director 1.00         95,449$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  132,224$    

City Clerk/Human Resources Generalist 1.00         70,239$       ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 85,375$      

Public Works Director 1.00         95,449$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  132,224$    

City Engineer 1.00         70,239$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  97,619$      

Planning Manager 1.00         75,000$       ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 110,000$    

PW Superintendent & Project Manager 1.00         71,717$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  96,881$      

Part‐Time Employees

Civil Service Secretary 150 hrs 21.56$          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 

Temporary Employees 1,500 hrs 13.50$          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  20.45$        

Seasonal Public Works Crew 0.70         13.50$          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  19.45$        

FTE Summary

Total Regular FTE's 46.50       Mayor 1.00             1,500$        

Total Part‐Time FTE's 0.70         Council  7.00             400$           

Exhibit A

5,068$        

Monthly Wage Scale

Full Time Employees 2020
IBEW 

Grade
STEP A STEP B STEP C STEP D STEP E

14 4,170$         4,378$         4,594$         4,823$        

5,581$         5,862$        

16 4,594$         4,823$         5,068$         5,319$         5,581$        

5,319$         5,581$         5,862$        

17 4,823$         5,068$         5,319$        

CPI‐U 2.30%

6,155$         6,463$        

Hourly Range

Salary Range

Elected Officials (Non FTE)

23 6,463$         6,786$         7,125$         7,483$         7,858$        
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3,966$         4,170$         4,378$         4,594$         4,823$        

Maintenance Worker I 4.00         13 3,850$         4,049$         4,250$         4,460$         4,683$        

PW Field Administrative Assistant 1.00        

Deputy City Clerk 0.50         4,170$         4,378$         4,594$         4,823$         5,068$        

Finance Technician I 2.00         4,049$         4,250$         4,460$         4,683$         4,920$        

PW Administrative Assistant  1.00        

Permit Tech 1.00 

Maintenance Worker II 3.00         4,594$         4,823$         5,068$         5,319$         5,581$        

Finance Technician II 1.00         4,460$         4,683$         4,920$         5,164$         5,418$        

Mechanic 1.00         4,823$         5,068$         5,319$         5,581$         5,862$        

Asset Management Tech I 1.00         4,683$         4,920$         5,164$         5,418$         5,691$        

Line Equipment Operator 1.00         18 4,920$         5,164$         5,417$         5,691$         5,976$        

All City Equipment Operator 1.00        

Maintenance III ‐ Lead 2.00         5,319$         5,581$         5,862$         6,155$         6,463$        

Water Quality Specialist 1.00         5,164$         5,417$         5,691$         5,976$         6,275$        

Asset Management Tech II 1.00        

Journey Electric Lineman  2.00        

Utility Supervisor 1.00         6,463$         6,786$         7,125$         7,483$         7,858$        

Building Official 1.00         6,275$         6,591$         6,917$         7,265$         7,629$        

Journey Electric Lineman  2.00         6,786$         7,125$         7,483$         7,858$         8,252$        

Journey Electric Lineman ‐ Lead 1.00          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  8,009$        

Journey Electric Lineman ‐ Lead 1.00         25  ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  8,660$        

7,483$         7,858$         8,252$         8,660$         9,094$        

Electric Utility Supervisor 1.00         26 7,265$         7,629$         8,012$         8,408$         8,829$        

Uniformed Personnel Academy STEP A STEP B STEP C STEP D

8.00         5,713$         5,982$         6,267$         6,564$         6,879$        

Police Officer 7.00         5,441$         5,697$         5,969$         6,251$         6,551$        

Code Enforcement Officer 1.00         5,441$         5,697$         5,969$         6,251$         6,551$        

 ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  7,539$         7,901$         8,280$         8,680$        

Police Sergeant  3.00          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  7,180$         7,525$         7,886$         8,267$        

5,713$         5,982$         6,267$         6,564$         6,879$        

Detective 2.00         5,441$         5,697$         5,969$         6,251$         6,551$        

Exempt Positions ‐ Directors

Police Chief 1.00         95,449$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  132,224$    

Finance Director 1.00         95,449$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  132,224$    

City Clerk/Human Resources Generalist 1.00         70,239$       ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 85,375$      

Public Works Director 1.00         95,449$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  132,224$    

City Engineer 1.00         70,239$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  97,619$      

Planning Manager 1.00         75,000$       ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 110,000$    

PW Superintendent & Project Manager 1.00         71,717$        ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  96,881$      

Part‐Time Employees

21.56$        

Civil Service Secretary 150 hrs 16.17$          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 

Temporary Employees 1,500 hrs 13.50$         20.45$        

Fiscal Technician I Pool 400 hrs 24.13$          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐

13.50$         19.45$        

Seasonal Public Works Crew (1500 hours) 0.70         17.86$          ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐   ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐  21.87$        

FTE Summary 2.30%

Total Regular FTE's 46.50       Mayor 1.00             1,500$         CPI‐U 3.30%

Total Part‐Time FTE's 0.70         Council  7.00             400$           

23

Exhibit B

Monthly Wage Scale (Redline Version)

Full Time Employees 2020
IBEW 

Grade
STEP A STEP B STEP C STEP D STEP E

14

16

17

19

Elected Officials (Non FTE)

24

Salary Range

Hourly Range








